
CHEF D’EQUIPE F/H

Vous recherchez une entreprise à l’écoute et à taille humaine ? 

Vous avez envie de contribuer à des projets innovants et bons pour la planète ?

Vous êtes déterminé(e), fiable ET bienveillant(e) ?  Nous sommes faits pour nous rencontrer ! 

• Préparer les équipements et le matériel nécessaires au chantier.

• Organiser le travail de l’équipe de façon à respecter les exigences et objectifs définis.

• Prendre les autorisations de travail et autres permis nécessaires pour les travaux.

• Participer aux travaux, valider les phases de travaux, formaliser les contrôles.

• Compléter le dossier chantier et s’assurer que les règles de l’art sont respectées.

• Gérer les déchets de chantier dans le respect des exigences définies, s’assurer de la 

propreté et du rangement du chantier (pendant et en fin de chantier)

• Optimiser les trajets pour limiter l’impact carbone du chantier.

• Formation initiale dans le domaine de l’électrotechnique

• Expérience requise : 2 ans

• Vous avez des connaissances spécifiques en courants forts et/ou en courants faibles

• Vous êtes organisé, vous avez l’esprit d’équipe, vous êtes réactif

• Au-delà de vos qualités, vous partagez nos valeurs : fiabilité, bienveillance, détermination

« VOTRE MISSION SI VOUS L’ACCEPTEZ »

VOTRE PARCOURS ET VOS ATOUTS

POURQUOI VOUS SEREZ BIEN CHEZ NOUS ?

Contrat

CDI 

 Lieu

St Paul lez Durance (13)

A 5min d’ITER, Cadarache et 

de la Cité des Energies. 

Rémunération 

A définir ensemble

Prime équivalente 13ème 

mois, tickets restaurant, 

indemnités kilométriques 

trajets Domicile/Travail, 

participation, plan 

d’épargne entreprise, 

PERCO.

Les 
essentiels

Envoyez-nous votre CV et LM sur recrutements@D3Dgroupe.com

Parlez-nous de vous, de vos projets, de ce qui vous passionne
Nous reviendrons vers vous sous 72h

Vous pensez ne pas 

cocher toutes les 

cases ? N’hésitez pas 

à postuler, nous 

vous formerons !

Des accords et des actions favorisant la qualité de vie au travail sont mis en place : Compte Epargne Temps,  réservation de 

places en crèche, accord collectif de dons de jours de congés, forfait mobilités durables, formations sur la communication 

positive et les profils de personnalité pour bien travailler ensemble, etc.

D3E est une entreprise spécialisée dans les domaines de l’électrotechnique : Courants faibles, Courants forts et

Automatismes (études, conception, maitrise d’œuvre, fabrication de tableaux et installation). Avec son équipe de 100

collaborateurs, D3E intervient pour les grands donneurs d’ordre de la région qui œuvrent pour la transition énergétique.

En plein développement, D3E recrute des chefs d’équipes F/H pour renforcer ses équipes dans les pôles courants forts et

courants faibles.

Nous rejoindre c’est rejoindre une entreprise indépendante, c’est développer ses compétences et 
se projeter dans les métiers de demain, c’est aimer travailler dans la convivialité et la confiance.

Envie d’en savoir plus sur nous ? Retrouvez-nous sur LinkedIn et sur notre site internet

POSTULEZ !

mailto:recrutements@D3Dgroupe.com
https://www.linkedin.com/company/11005543/admin/
https://www.delta3e.com/

	Diapositive 1 CHEF D’EQUIPE F/H

